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ｅｃｏ検定活用事例セレクション
～ 企業アンケートご協力のお願い ～
東京商工会議所では、ｅｃｏ検定を有効活用する企業事例を募集し、「ｅｃｏ検定アワード」において、環境経営の実践に資する情報を広く発信する取り組みを行います。本事業は、ｅｃｏ検定をきっかけとしてより多くの企業に環境経営を実践してもらうことを目的とし、企業経営者や人事担当者、ＣＳＲ担当者の参考になる事例を多くの方々にお伝えしたいと考えております。

つきましては、エコピープル（＝ｅｃｏ検定合格者）を10名以上輩出している企業に対し、アンケートを実施いたします。何卒ご協力を賜りますようよろしくお願い申し上げます。

なお、ご記入いただいた情報については、無断で公表はいたしません。「ｅｃｏ検定アワード」等にて発表させていただく場合には、必ず事前に許諾を賜りますことを申し添えます。


≪アンケート応募方法≫
アンケートにご回答いただき、FAXまたはE-mailにて下記事務局までご送信願います。



≪貴社データ≫
	会社名
	

	事業概要
	

	資本金
	万円
	従業員数
	名

	エコピープル

の人数
	①総計
	名
	（明確な人数が不明な場合は約○○名とご記入ください。）

	
	②直近３年間の合格者数をご記入ください。ご不明の場合はご記入不要です。

	
	H23
	名
	H22
	名
	H21
	名

	連絡担当者
	氏名
	

	
	部署・役職
	

	
	〒


	
	TEL：
	FAX：


≪　設　問　≫
１．社内におけるｅｃｏ検定の取り組み

（１）社内におけるｅｃｏ検定のポジション　（当てはまるものに○印）
ａ．全社員義務化
ｂ．一部社員義務化
ｃ．奨励資格として指定（補助や報奨金あり）

ｄ．奨励資格として指定（補助や報奨金無し）
ｅ．社員の自主性

ｆ．その他［　　　　　］
（２）社内でｅｃｏ検定に取り組むようになったきっかけ　（当てはまるものに○印）
ａ．経営者（幹部）・人事からの指示（トップダウン型）
ｂ．社員からの提案（ボトムアップ型）
ｃ．その他［　　　　　］

（３）ｅｃｏ検定推進において工夫した点があればご記入ください

【例】社内で対策講座の実施、部署別対抗で合格者数を競わせた　等
	


２．エコピープルの活動

（１）貴社のエコピープルが率先して行っている活動があればご記入ください

【例】緑のカーテンづくり、節電・節約の促進活動　等

	


（２）エコピープルの活動において、企業として支援している事項があればご記入ください
【例】費用の援助、社内報への掲載による広報支援、経営者からの協力指示　等
	


３．ｅｃｏ検定に取り組み始めて良かった点、効果のあったこと

ｅｃｏ検定に取り組み始めて、効果のあったこと等があればご記入ください

【例】営業担当者のプレゼンに環境面の切り口が加わったことで好評を得た、
節電・節約の取組みについて社員の方から提案が出るようになった
環境問題に熱心に取り組む企業であるイメージの発信につながった　等

	


４．（ｅｃｏ検定に限らず）企業として環境に関する取り組み

貴社が取り組んでいる環境活動についてご記入ください。未実施であっても、今後、具体的な予定がございましたらご記入ください。

【例】昼休み消灯、紙削減のための電子化推進、カーボンオフセットの新商品発売
LED電灯の導入、ISO14001の取得、社員や地域を巻き込んだ自然保護活動　等
	


５．ｅｃｏ検定への要望・注文、その他メッセージ
	


以上


＜お問合わせ＞

東京商工会議所検定センター　ｅｃｏ検定アワード係

TEL：０３－３２８３－７４３０
東京商工会議所検定センター　ｅｃｏ検定アワード係


FAX：	03-3283-7678


E-mail：	� HYPERLINK "mailto:award@ep-support.jp" �award@ep-support.jp�








ｅｃｏ検定アワード2011








3　　　　　（※記入枠は必要に応じて拡張してください。）

